Maxfilik siyasoti ” .

Caspmn Engmeenng Soluucns

Magqsadlar ve hadaflor

“Caspian Engineering Solutions” MMC - nin Iscilori va heyatinin is asnasinda onlar terafinden alinan
malumatlarin maxfiliyinini gorumaq 6hdalikleri vardir. Bu Maxfilik Siyasati “Caspian Engineering Solutions"
MMC - nin Isci ve heyatinin maxfi v aciglanmayan vazife va 8hdsliklarini senadlasdirir. “Caspian Engineering
Solutions” MMC-nin Isci ve heyati dhdslik asnasinda , “Caspian Engineering Solutions” MMC hagqinda ve ya
tglincl taraflarin “Caspian Engineering Solutions” MMC — ya Umumi olaraq bilinmayan agigladigi malumatdan
xabardar olacaq ve malumat alda edacakdir. Buna teraflarin agiglandigda “Caspian Engineering Solutions”
MMC-nin maraqglarini tahlikays ata bilan malumatda daxil ola bilar. Eyni zamanda “Caspian Engineering
Solutions” MMC-nin maraglarina zarar vera bilacak kommersiya ticarat sirlarinin agiglanmasi da buna daxildir.
Bltilin “Caspian Engineering Solutions” MMC-nin isci va heyatinin bele malumatlar ciddi sekilds gizli saxlamaq
hliququ va ganuna uygun olaraq miivafig magsadler glin istifads etmak hiiqugu var.

Gizli malumat

Gizli malumata aciq sakilda bilinmayan har hansi malumat daxildir. Bu texnologiya, biznes va ya maliyys ilo
bagli ola biler. Buna ticarst sirleri, biznes malumatlari, hamginin saxsi malumatlar kimi kommersiya
baximindan dayarli melumatlar daxildir. Gizli malumatlarin nimunalarine mahdud olmayaraq daxildir: har
hansi sanad, kasf, ixtira, inkisaf, formulalar, planlar, ideylar, hesablar, verilenlar, hesabatlar, biitiin név sanad
layihalari, yazismalar, mistari malumati, siyahilar va fayllar, gerarlar , iscilor hagqinda malumat, strategiyalar,
texniki rasmlar, tdvsiyyslar, dizaynlar, siyasatler ve prosedurlar, istenilen formada blidce ve maliyys
malumati, yani fiziki, elektronik, elektromaqgnetik va ya basga cir.

Umumi prinsipler

e “Caspian Engineering Solutions” MMC onlarin is va faaliyyati arzinde fordi saxsler ve tagkilatlar
haqginda malumat alada edan amakdaslarini taniyir. Bir ¢ox hallarda maxfi va hamkarlar kimi bayan
edilmayan belo malumatlar, maxfi hesab edilon malumatin muayyanlagdiriimasinds Umumi mana va
milahizani istifade eds bilar. Bu siyasst telimat vermayi hadsflayir, lakin siibhaniz varsa bdéima
rahbarinizdsn maslahat istayin.

e Hoamkarlar masalalari miizakire etmak va maslehat almaq Uglin bdlma menecerlati ilo malumatlar
bdllss bilar.

e Homkarlar, onlarin pesakar slagsleri oldugu saxs haqqginda sexsi malumatlarin va ya sarhlarin
dayisdirilmasindan gaginirlar.

e Hamkarlar bir tagkilat halinda fardi sexs va ya iscinin raziigi olmadan va ya malumati hassas, soxsi,
maliyya va ya xisusi hesab edilon istenilon malumati béima rahbarindan bagqga saxss agiglamir.

o Hamkarlar problema yanasmagq (zra genis perspektiv alds etmak Uglin gatin vaziyystleri digeri ilo
miizakira etmak istadikds bels hallar ola biler. Sirkatin raziligi smakdasin bu miizakireni garsl terafle
aparmasindan once alinmalidir. Alternativ olarag, miizakire adlar ve maxfi saxlanilan malumatlarin
muayyanlasdirilmasi ilo bag verir.

e “Caspian Engineering Solutions” MMC haqgqginda malumatlan agiglamagq Uglin ganuni vazifs oldugu
yerds, maxfiliyinin borclu oldugu saxss agiglama edildiyi ve ya edilacayi barada malumat verilacakdir.
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